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Toarsplan 2008-2009
Vedtatt pa landsting 14.4.2007
Arkiv: 171.12 Todrsplan

Toarsplanen er delt i en driftsdel og en utviklingsdel. I driftsdelen synliggjeres viktige
saker av mer kontinuerlig art, mens utviklingsdelen viser spesielle saker som landsstyret
gnsker at grupper, krets og forbund skal prioritere & arbeide med i todrsperioden.

I samrdd med kretsene utarbeides det deretter en tiltaksplan innen 1. jan 2008, med en
tidshorisont for hvert enkelt tiltak. I tiltaksplanen synliggjeres hvem som har ansvar for
gjennomferingen av de ulike tiltakene, og pa hvilket niva i organisasjonen tiltakene skal
gjennomfares.

Drift:

Ideologi:

Ideologisk bevisstgjering av ledere og gvrige medlemmer

Program og ledertrening:

Ta ibruk nytt program og nye kurs pa alle niva i forbundet

Gjere programmateriell tilgjengelig pa internett

Evaluere arbeidet til PL-LAB og igangsette lopende videreutvikling

Fornye innsamlingsaksjonene

Arbeide med integrert forkynnelse

Gi tilbud om Ledersamtalen til alle medlemmer over 17 ar

Folge med trosopplaeringsreformen i kirken og bidra der en finner det tjenlig

Informasjon og markedsfering:

Utgi 4 numre av Lederforum og 4 numre av Speiderbladet hvert ar.
Medlemmene ber kunne velge om de gnsker papirutgave eller nettutgave
Sikre god informasjonsflyt mellom ulike niva i organisasjonen

Bruke Speiderbladet og forbundets nettsider bevisst i profilering utad, og fa
medlemmene til & bruke nettsidene som foretrukket informasjonskanal og
meteplass

Serge for bred og aktiv profilering av organisasjonen og programmet vart

Medlemsvekst:

Planmessig arbeid for start av nye enheter, rekruttering av nye medlemmer og
for a beholde medlemmer lengre



Organisasjon:
¢ Gjore landsleiren til en integrert del av forbundets virksomhet

e Taibruk medlemsdatabasen pa alle niva i forbundet
o Utvikle samspillet mellom kretsniva og forbundsniva ved arlige
virksomhetssamtaler mellom krets og forbund

@konomi og forvaltning:
e Fortsette arbeidet med a utvikle Nordtangen som vart nasjonale speidersenter
e Sorge for god og tjenlig drift av Speiderbutikken AS
e Holde et nedvendig inntektsgrunnlag for forbundets gnskede
virksomhetsniva

Relasjoner:
e Ivaretarelasjonene til vare samarbeidspartnere i inn- og utland

Utvikling: (satsingsomrader i toarsplanen 2008-2009)

e Fremme et aktivt og variert friluftsliv pa alle niva i forbundet ved a bygge opp
kompetanse i forbundet innenfor ulike spesialfelt og ved a fornye vinterkursene

o Styrke lederkompetansen hos unge kvinner og menn gjennom avgrensede,
malrettede tiltak

o Involvere flest mulig av forbundets medlemmer i en prosess frem til landsting
2009, for 4 utvikle en ny langtidsplan for forbundet
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